
Direct Search - Professional & Executive Search für Schlüsselpositionen

High Potentials suchen nicht – sie wollen gefunden werden.

In einem engen Arbeitsmarkt bleiben bis zu 70% der geeigneten Kandidatinnen und Kandidaten für 
Unternehmen unsichtbar. Mit unserer Direktsuche identifizieren und gewinnen wir gezielt Fach-
und Führungskräfte, die nicht aktiv suchen, aber bereit für den nächsten Schritt sind.

Unsere Leistungen im Überblick

Warum BGH Consulting?
• Über 25 Jahre Executive-Search-Erfahrung
• Tiefe Branchenkenntnisse und exzellente Netzwerke
• Direkter Zugang zum verdeckten Bewerbermarkt
• Schnelle Besetzung, in der Regel innerhalb von drei Monaten
• Bewerberschutz: Keine Abwerbung Ihrer Mitarbeitenden
• Qualitätsgarantie zur Minimierung von Fehlbesetzungen

Vergütung:
• Wir bieten flexible Modelle an, je nach Anforderungen unseres 

Kunden und des Mandats.  Lassen Sie uns darüber sprechen.

BGH Consulting GmbH
Moosstr. 7
D-82319 Starnberg
www@bgh-consulting.de
e-mail: info@bgh-consulting.de
Tel. +49 (0)8151 / 65499 - 0

Phase I Phase II

Zieldefinition & 
Anforderungsprofil

Direktsuche & 
Ansprache

Phase III

Vorauswahl & 
Präsentation

Phase IV

Auswahl & 
Vertragsabschluss

Phase V

Onboarding & 
Garantie

- Detailliertes Briefing 
zur Vakanz, Orga-
nisation und 
Unternehmens-
kultur

- Präzise Definition  
von Aufgaben, 
Kompetenzen und  
Persönlichkeits-
profil

- Abstimmung der  
Suchstrategie und 
Zielfirmen

- Systematische 
Identifkation
geeigneter   
Kandidaten

- Diskrete Direkt-
ansprache durch  
spezialisiertes   
Talent-Acquisition-
Team

- Qualifizierte 
Erstinterviews durch 
erfahrene Berater

- Persönliche 
geführte  eingehen-
de Interviews

- Präsentation  
qualifizierter  
Kandidatenprofile

- Optional: 
Persönlichkeits-
und Eignungs-
diagnostik

- Begleitung von 
Interviews und 
Entscheidungs-
prozess

- Unterstützung bei 
Vertragsverhand-
lungen

- Qualitätssicherung 
bis zur erfolgreichen 
Besetzung 

- Begleitung während 
der Einarbeitungs-
phase

- Nachbesetzungs-
garantie bei nicht-
betriebsbedingter 
Trennung
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